10 Claves

PARA ELEGIR UN SEGURO COMPLEMENTARIO
DE SALUD PARATU EMPRESA

Elegir un seguro complementario de salud no es facil,
por eso te ayudamos a tomar la mejor decision.

Mientras mayor porcentaje de cobertura mejor,
pero pon atencion a los topes. ya que limitan el
reembolso.

Las coberturas mas usadas son las ambulatorias
(consultas, examenes de diagnostico, cirugia
ambulatoria). Por lo tanto, un mayor porcentaje de
reembolse ambulatorio aumentara tu beneficio

Es Ideal que no. pues para saber la causa exacta de tu
dolencia pueden pedirte muchos exdamenes y algunos
pueden ser de alto costo. Podrias consumir tu tope
répido y quedar sin cobertura el resto del ano.

Algunos planes de seguro tienen un porcentaje de
reembolso menor para Servicios Hospitalarios y
Honorarios Médicos. Ofros le aplican topes. Esto
podria encarecer tu factura.

Es una cobertura muy usada y valorada, por los
altos precios que pueden alcanzar. Aqui es muy
importante fijarse si existen topes, pues un tope
anual bajo significa gue puedes quedar sin
cobertura en poco tiernpo.

El precic es importante, pero debes considerar otros
factores como porcentaje de cobertura, deducibles, y
topes. A menor diferencia de precio, mas compensa
un mayor reembolso y un menar deducible.

Se paga al inicio de cada ano de cobertura y es la suma de

dinero por sobre 1a cual la compania aseguradora empezars a

reernbolsar los gastos medicos (se calcula sobre lo que no d‘
cubrié Fonasa o [sapre). Puede ser individual o familiar, & 4"
menor deducible, mejor. Ideal, si no tiene. Un deducible alto

puede reducir tus beneficios, pues muchos gastos irdn a

deducible o te reembolsara muy poco,

Hay planes de sequro que cubren enfermedades preexistentes
(normalmente no es asi), 5] algunos de tus trabajadores las tiens,
seguramente prefieras esta alternativa.

Pero un asegurado con una enfermedad preexistente grave, puede
representar un aumento significativo en el uso del sequro que haga
subir el preclo en |a renovacian de |a poliza.

Elige |a alternativa que te zca mas sencilla y facil de
entender y explicar a los trabajadores. Prefiare sin clausula
de BMI (Bonificacidn Minima de Isapre), ya que reduce la
cobertura cuando la prevision cubre menos, es dificil de
explicar y que los asegurados la recuerden.

Un corredor de seguros especiali te podra asesorar al
momento de comparar ofertas, te recomendara ia
aseguradora con mejor setvicio y te acompanara durante
todo el proceso para apoyarte en la gestion del sequro y
la Informacion a tus asegurados, sin que pagues mas.
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